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1. Premessa

Kube Partners Italy siimpegna a condurre la propria attivita con integrita, trasparenza e nel rispetto
di tutte le leggi e le normative vigenti. La presente Policy anticorruzione mira a prevenire, individuare
e affrontare gli atti di corruzione all’interno dell’azienda e a garantire che tutti i dipendenti, i
funzionari e le terze parti che agiscono per suo conto siano consapevoli delle proprie responsabilita
rispetto all'operato professionale.

2. Ambito di applicazione
Questa Policy si applica a tutti i dipendenti, direttori, funzionari e terzi che agiscono per conto di
Kube Partners Italy, compresi agenti, consulenti, appaltatori e fornitori.

3. Divieto di corruzione

Kube Partners Italy proibisce ogni forma di corruzione, comprese le tangenti, le bustarelle e ogni
altra forma di condotta commerciale non etica. Nessun dipendente, funzionario o terzo puo offrire,
dare, richiedere o accettare alcun vantaggio finanziario o di altro tipo con l'intenzione di indurre o
ricompensare una condotta impropria o influenzare una decisione.

4. Regali ed ospitalita

Kube Partners Italy riconosce che lo scambio di doni e ospitalita puo essere una parte normale delle
relazioni commerciali. Tuttavia, tutti i regali e l'ospitalita devono essere ragionevoli, proporzionati e
trasparenti. I dipendenti e i funzionari non devono accettare o offrire doni o ospitalita che possano
essere percepiti come destinati a influenzare una decisione aziendale o a creare un conflitto di interessi.

4. Terze parti

Kube Partners Italy si aspetta che tutte le terze parti che agiscono per suo conto rispettino la
presente Policy Anticorruzione. L'azienda condurra un‘adeguata due diligence sulle terze parti prima
di avviare qualunque tipo di collaborazione e monitorera la loro conformita alle leggi e ai regolamenti
anticorruzione.

5. Segnalazione

Anche se non previsto obbligatoriamente in base alle dimensioni aziendali, i dipendenti e i funzionari
possono segnalare qualsiasi caso sospetto o reale di corruzione al proprio supervisore, al
responsabile della compliance della societa o attraverso un meccanismo di segnalazione anonima,
se disponibile o richiedere che venga a messo a disposizione. Kube Partners Italy siimpegna a
proteggere coloro che effettuano questo tipo di segnalazioni in buona fede da ritorsioni o
discriminazioni.

6. Formazione e comunicazione

Kube Partners Italy fornira periodica formazione su questa Policy e sulle leggi anticorruzione ai
dipendenti e ai funzionari, secondo le necessita. La Policy sara comunicata a tutti i dipendenti e alle
terze parti e sara resa disponibile sul sito web dell'azienda o sulle piattaforme di comunicazione
interna.

7. Monitoraggio e revisione

Kube Partners Italy rivedra e aggiornera regolarmente la presente Policy per garantirne 'efficacia
nella prevenzione e nell'individuazione della corruzione. L'azienda monitorera inoltre 'osservanza di
questa Policy e prendera provvedimenti adeguati in caso di violazioni.

8. Sanzioni in caso di non conformita

Le violazioni di questa Policy possono comportare azioni disciplinari di diversa gravita delle stesse,
fino al licenziamento o alla cessazione del rapporto commerciale con terzi. Inoltre, le persone
possono essere soggette a sanzioni legali ai sensi delle leggi e dei regolamenti vigenti.
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